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Meningkalnya 
kompetensi aparatur 
pertanian melalui 
Pendidikan Tinggi 
Kedinasan Perlanian 

 

Jumlah Aparatur yang mengikuti 
Pendidikan formal Diploma IV : 

728 orang 

 

  

a. Prodi Penyuluhan Pertanian 
 

 
 

 
Semester I 151 orang 

 
 

 
Semester II 73 orang 

 
 

 
Semester III 147 orang 

 
 

 
Semester IV 74 orang 

 
 

 
Semester V 154 orang 

 
 

 
Semester VI 80 orang 

 
 

 
Semester VII 139 orang 

 
 

 
Semester VIII 59 orang 

 
 

 
b. Prodi Penyuluhan Peternakan  

 
 

 
Semester I 172 orang 

 
 

 
Semester II 70 orang 

 
 

 
Semester III 146 orang 

 
 

 
Semester IV 76 orang 

 
 

 
Semester V 145 orang 

 
 

 
Semester VI 69 orang 

 
 

 
Semester VII 116 orang 

 
 

 
Semester VIII 47 orang 
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Meningkatnya 
kompetensi ketenagaan 
pendidikan Tinggi 
kedinasan Pertanian 

 

Jumlah ketenagaan pendidikan tinggi 
kedinasan pertanian yang ditingkatkan 
kualitasnya 

98 orang 

 

 

 
Peningkatan Kompetensi SDM 

58 orang 

 

 

 

Penelitian Ilmu Pengetahuan Terapan 40 orang 
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Tertatanya kelembagaan 

pendidikan Tinggi  

Kedinasan Pertanian 

 
Jumlah kelembagaan pada Pendidikan 

Tinggi Kedinasan Pertanian yang 

ditingkatkan dan dikembangkan 

kualitasnya 

1 unit 

 

 

 

Pengembangan Publikasi 1 Kegiatan 

 
 

 
Pengembangan Kelembagaan 4 Kegiatan 

 
 

 
Pengembangan Laboratorium Unit 
Penunjang 1 Kegiatan 

 

 

 

Pengabdian Pada Masyarakat 1 Kegiatan 

 

  

Pengembangan Instalasi Penunjang 4 Kegiatan 

 
  

  

 

  
Peran STPP dalam Pembinaan Balai 
Penyuluhan Pertanian, Perikanan dan 
Kehutanan (BP3K) 

1 Kegiatan 
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Tersusunnya dokumen 
program dan kerjasama 
Pendidikan Tinggi 
Kedinasan Pertanian 
yang dihasilkan 

 

Jumlah dokumen program dan 
kerjasama pada Pendidikan Tinggi 
Kedinasan Pertanian yang dihasilkan 

2  dokumen 



 

 

 
Penyusunan program dan rencana kerja 
STPP 

1 dokumen 

 

 

 

Penyusunan Program Kerja (RKAKL dan 
DIPA) dan Pengelolaan Keuangan 

1 dokumen 
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Terfasilitasinya 

pelayanan perkantoran 

 

Jumlah dan waktu pelaksanaan 
pelayanan perkantoran 

12 bulan 

 
 

 
Pembayaran gaji dan tunjangan 12 bulan 

 

 

 
Penyelenggaraan operasional dan 
pemeliharaan perkantoran 

8 kegiatan 

 
 

 
Kendaraan bermotor 4 unit 

 

 

 

Peralatan pengolah data dan Komunikasi 24 unit 

 

 

 

Peralatan dan fasilitas perkantoran 1.515 unit 

 
 

 
Gedung dan bangunan 10.972 m2 

 
 

 
 

 
 
Jumlah Anggaran Pencapaian Sasaran Strategis Rp. 27.843.533.000,- (Dua Puluh Tujuh 

Milyar Delapan Ratus Empat Puluh Tiga Juta Lima Ratus Tiga Puluh Tiga Ribu Rupiah) 
 

 Kuasa Pengguna Anggaran 

 

 

 

Dr. Ir. Siti Munifah, MSi 

NIP. 196507231994032002 

 


